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Eesmark ja ulatus

Graphic Packaging International, LLC (edaspidi: Graphic Packaging International) usub, et eetiline ja vastutustundlik
tegutsemine pole ainult dige, vaid see aitab &ritegevust edendada. Meie hankeorganisatsioon on puhendunud
jatkusuutlikule tarnijabaasi loomisele, mis on samamoodi pihendunud eetilisele ja vastutustundlikule aritegevusele, ning
oleme koostanud selle tarnijate globaalse kaitumiskoodeksi (edaspidi: tarnijakoodeks), et defineerida meie globaalsed
miinimumnduded jargmistes valdkondades: aus aritegevus, korruptsioonivastane tegevus, inimdigused, téohdive
praktikad, tervishoid ja ohutus ning keskkonnakaitse. Ettevotte Graphic Packaging International tarnijakoodeks taiendab
ettevotte Graphic Packaging International globaalset kaitumiskoodeksit ning ettevdtte muid eeskirju ja standardeid,
millele siinses dokumendis viidatakse.

Kaik tarnijad, madjad, alltdéovétjad, konsultandid, agendid ning muud kaupade ja teenuste pakkujad, kelle aritegevus on
seotud ettevotte Graphic Packaging International lGksustega kdéikjal maailmas (edaspidi: tarnijad), peavad jargima seda
tarnijakoodeksit ning kdiki asjakohaseid kohalikke seaduseid, maaruseid, reegleid ja eeskirju, mis vdivad kohalduda
konkreetsetele teenustele, mida tarnija ettevottele Graphic Packaging International osutab. Tarnijad peavad samuti
teavitama sellest tarnijakoodeksist ja asjakohastest eeskirjadest oma tarnijaid ning neid oma tarnijate suhtes rakendama.
Kui selgesonaliselt ja kirjalikult pole teisiti kokku lepitud, siis tdhendab tarnijapoolne ostutellimuse aktsepteerimine voi
kaupade vdi teenuste edastamine seda, et tarnija ndustub selle tarnijakoodeksi tingimustega.

Graphic Packaging International jatab endale oiguse tarnija tegevustsikli haldamisprotsessi raames hinnaga
tarnijapoolset tarnijakoodeksi jargimist ning I6petada koostd6d iga tarnijaga, kes koodeksi ndudeid ei jargi. Koik
dokumendid, mida tarnija vbib vajada selleks, et tdendada siinse tarnijakoodeksi ning materjalide ja toodete
tootmiskohaks oleva riigi kohalduvate seaduste ja maaruste jargimist, peavad olema kohapeal Uksuses, kus materjale
ning tooteid tdddeldakse, toodetakse voi valmistatakse. Koik sellised dokumendid tuleb muuta kattesaadavaks
ettevottele Graphic Packaging International voi selle volitatud esindajatele, kui seda taotletakse.

Graphic Packaging International vdib seda tarnijakoodeksit jdustada véi muuta oma ainuotsusel.
Aritegevuse pohimétted

Graphic Packaging International ootab, et tema tarnijate aritegevus oleks vastutustundlik, aus ja Iabipaistev
ning jargiks jargmiseid pohimdtteid.

1. Tarnija peab teadma koiki tema tegevusele kohalduvaid kohalikke ja rahvusvahelisi seaduseid ning
maaruseid ja ta peab neid jargima.
Graphic Packaging International on pihendunud kdrgel tasemel eetilisele kditumisele ning seaduste ja maaruste
jargimisele, mis on Ulioluline meie maine kaitsmiseks ning pikaajalise eduka aritegevuse tagamiseks. Oleme oma
globaalses tegevuses pihendunud kérgeimal tasemel aususele, avatusele ja professionaalsusele ning austame
slgavalt kohalikke, riiklkke ja rahvusvahelisi seaduseid ning maaruseid. Ootame, et meie tarnijate
kommunikatsioon oleks eetiline ja korrektne ning nad jargiksid diguslikke ja t6dstuslikke ndudeid ning pudaksid
rakendada oma tegevusvaldkonna parimaid praktikaid.

2, Tarnija peab jargima koiki tema tegevuskohaks olevate riikide kohalduvaid kartellidevastaseid seaduseid
ja konkurentsi voi kaubanduskontrolli seaduseid.
Graphic Packaging International on pihendunud seaduslikule ja eetilisele &aritegevusele, arvestades vaba
ettevotluse silsteemi raamistikku ning jargides koéiki kohalduvaid kartellidevastaseid ja konkurentsi seaduseid
kdigis riikides, kus me tegutseme, ning ootame samasugust kaitumist oma tarnijatelt.

Tarnija peab jargima Ameerika Uhendriikide, Euroopa Liidu, Uhendkuningriigi, Sveitsi ja kdigi tegevuskohas
olevate riikide kaubandusseaduseid, sh (loend pole 16plik) seaduseid ja maaruseid, mis kasitlevad jargmiseid
teemasid: boikotivastased nduded; kaupade, teenuste vdi tehnoloogia importimine voi eksportimine; tehinguteks
vajalikud ametlikud litsentsid v6i muud load; sanktsioonid, mis keelavad tehingud konkreetsete riikide, ettevotete
voi isikutega; toodete klassifikatsioon, hindamine, margistamine ja transport ning konfliktipiirkondadest parinevad
mineraalid. Lisaks keelab Graphic Packaging International oma tarnijatel kasutada meiega seotud aritegevusest
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saadud tulu viisil, millest saaksid kasu flusilised, juriidilised isikud voi riigid, kellele sellised seadused on
suunatud.

Arilise koostooni ettevdttega Graphic Packaging International tuleb jduda ausa konkurentsi tulemusel,
ilma et tarnija maksaks altkdemaksu, tasusid v6i pakuks ebadiglase eelise saamiseks midagi muud
vaartuslikku.

Tarnija peab voitlema korruptsiooni vastu ja jargima koiki altkdemaksuga seotud seaduseid, mh USA Foreign
Corrupt Practices Act, Uhendkuningriigi Bribery Act ning kdik muud kohalduvad kohalikud seadused.
.Korruptsioon® tdhendab Uldiselt sobimatul vdi ebaseaduslikul viisil isikliku kasu vdi arilise eelise saamist vdi
katset seda saada ja korruptiivseid kokkulepped klientide, tarnijate, ametiisikute voi muude kolmandate isikutega
on rangelt keelatud.

Tarnija ei tohi ettevdtte Graphic Packaging International huvides arieelise saamiseks (k.a maksete teostamiseks)
kasutada mittemingisugust altkdemaksu ega valjapressimist. Tarnija ei tohi kasutada ebaseaduslikke voi
sobimatuid meetodeid selleks, et hankida ettevéttele Graphic Packaging International arivGimalusi v6i saavutada
ettevdtte eelistatud kohtlemist. See hdlmab sobimatuid meetodeid soodsama maksustamise vdi tollireziimi
saavutamiseks, loa voi regulatiivse heakskiidu hankimiseks vdi seaduste vdi maaruste eiramiseks.

Tarnija ei tohi samuti teha ettevotte Graphic Packaging International to6tajatele kingitusi, mis voiks sobimatult
mojutada Graphic Packaging Internationali rahvusvahelise aritegevusega seotud otsuseid voi anda tarnijale
digustamatuid eeliseid.

Tarnijal peab olema tipne raamatupidamine ja dridokumentatsioon, mis vastab koigile kohalduvatele
juriidilistele ning regulatiivsetele nduetele ja aktsepteeritud raamatupidamistavadele.

Tarnijal peab olema tapne raamatupidamisregister ja kirjed, mis kajastavad tegelike ning legitiimseid tehinguid ja
makseid. Voltsitud, ebatapsete, mittetaielike vdi eksitavate dokumentide loomine on rangelt keelatud. Rahapesus
osalemine voi rahapesukatse on keelatud.

Tarnija peab kaitsma isikuandmeid, teavet ja intellektuaalomandit

Isikuandmete tootlemisel peab tarnija jargima koiki asjakohaseid andmekaitse-, andmete privaatsuse ja
andmeturbe seaduseid ning maaruseid, et kaitsta kdigi oma aritegevusega seotud isikute andmeid, sh tarnijate,
klientide, tarbijate ja tddtajate isikuandmeid. Tapsemalt peab tarnija td6tlema isikuandmeid minimaalselt ulatuses,
mis on vajalik Graphic Packaging Internationali ees kohutuste taitmiseks ja ainult ettevbttega Graphic Packaging
International solmitud lepingus satestatud eesmarkide taitmiseks. Tarnija peab hoidma isikuandmed alati
konfidentsiaalsena ja kaitstuna ning peab s6lmima asjakohased andmetd6tluse lepingud ja kaitlema isikuandmeid
ning isiku tuvastamist vdimaldavat teavet nende lepingute nduete ja Graphic Packaging Internationali
privaatsuseeskirjades kirjeldatud péhimotete kohaselt.

Tarnija peab rakendama piisavaid meetmeid, et Kkaitsta igasugust Graphic Packaging Internationali
konfidentsiaalset teavet, mida talle aritegevuse kaigus edastatakse. Graphic Packaging Internationali edastatud
teavet vdi andmeid tuleks edastada tarnija to6tajatele ainult vajaduse korral, vastavalt andmet6étiuse lepingutes
kirjeldatud eesmarkidele ja teabekaitse protokollidele. Tarnija peab veenduma, et tal on asjakohased load, enne kui
ta ndustub moéne vélise palvega, millega palutakse jagada Graphic Packaging Internationali oskusteadmisi voi
teavet. Dokumendid, mis sisaldavad konfidentsiaalset teavet ja mida tarnija ei vaja enam Graphic Packaging
Internationali nimel aritoimingute tegemiseks, tuleb tagastada ettevottele Graphic Packaging International voi
Graphic Packaging Internationali juhiste kohaselt havitada. Tarnija valduses olevat Graphic Packaging
Internationaliga seotud konfidentsiaalset teavet ei tohi kasutada siseteabe alusel kauplemiseks vdi selle
vBimaldamiseks.

Tarnija peab oma tegevuses ja vaartusahelas kaitsma ning edendama iniméiguseid.

Graphic Packaging International on kdigis oma tegevuskohtades plhendunud inimdiguste kaitsmisele ja
edendamisele ning ootab sama oma tarnijatelt. Tarnija peab jargima kohalduvaid rahvusvahelisi ja riiklikke
seaduseid, maaruseid ning rahvusvahelisi standardeid, nagu Rahvusvahelise tddorganisatsiooni (ILO)
konventsioonid, URO inimdiguste ulddeklaratsioon, URO &ritegevuse ja inimdiguste juhtpéhimétted,
Majanduskoostté6é ja Arengu Organisatsioon ning rahvusvaheline inimdiguste koodeks. Graphic Packaging
International ei tolereeri lapstd6jéu vdi sunniviisilise t60, orjuse vdi inimkaubanduse kasutamist Uheski oma
globaalses protsessis vai Uiksuses, sh nendes, mida juhib tarnija vdi mida tarnija kasutab oma tegevuses.

Tarnija peab jargima kohalduvaid inimbigustega seotud seaduseid ja maaruseid, sh jargmiseid (loend pole 16plik):
USA Tariff Act (jaotis 307), USA Dodd-Frank Act, EL-i konflikti piirkonnast périnevate mineraalide maarus,
Uhendkuningriigi Modern Slavery Act 2015, Austraalia Modern Slavery Act, California Transparency in Supply
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Chain Act, USA Uyghur Forced Labor Prevention Act ja Euroopa esilekerkivaid tarneahela hooldekohustuse
seaduseid ning olema ndus jagama nende seaduste ja maaruste jargimise avaldusi ettevottega Graphic Packaging
International, kui viimane seda taotleb.

Tarnija peab pakkuma oma toétajatele ja juhtkonnale inimdiguste, inimkaubanduse, tdnapaevase orjanduse ning
lapstd6jou kisimusi puudutavaid koolitusi. Tarnija peab tagama, et tema tdo6tajaid ei survestata, kui nad teavitavad
vOdi teatavad td66ga seotud probleemidest, ja tootajatel peab olema vdimalik teatada probleemidest
konfidentsiaalselt ning tarnija peab t66tajate kaebused selgelt dokumenteerima ja need kirjed sailitama.

Tarnija peab toetama mitmekesist to6joudu ja vaartusahelat, kus ei esine diskrimineerimist, ahistamist ega
mingisugusel muul kujul vaarkohtlemist.

Tarnijad peavad olema plhendunud kaasava ja mitmekesise tddkeskkonna loomisele ning toetama
mitmesugustele inimestele kuuluvaid ettevotteid, sh (loend pole 16plik) vdhemustele ja naistele kuuluvaid
ettevotteid, veteranidele kuuluvaid ettevétteid ja LGBTQ+ inimestele kuuluvaid ettevotteid. Tarnija peab jargima
koiki kohalduvaid t66hdives diskrimineerimist keelavaid seaduseid ja ndudma oma aripartneritelt, et nad jargiksid
diskrimineerimisvastaseid seaduseid.

Tarnija peab looma tdédkeskkonna, kus tootajaid ja aripartnereid koheldakse vérdselt ning austusega ja kus nad
tunnevad, et nende panust hinnatakse ning austatakse. Ahistamine, sh Ukskdik milline soovimatu verbaalne,
visuaalne, fllsiline, seksuaalne, psiihholoogiline v6i muu kaitumine, mis loob dhvardava, solvava véi vaenuliku
tookeskkonna, pole lubatud. T60hdive otsused peavad péhinema kvalifikatsioonil, oskustel, to6tulemustel ja
kogemusel. Igasugune diskrimineerimine rassi, nahavarvi, vanuse, religiooni, sotsiaalse voi bioloogilise soo (sh
raseduse), seksuaalse sattumuse, soovaljenduse, geneetilise teabe, puude, paritolu, poliitilise veendumuse,
rahvuse, ametilhingusse kuulumise, perekonnaseisu vdi veteraniks olemise v6i sbjavakke kuulumise tottu on
rangelt keelatud.

Tarnija peab rakendama moistlikke abindusid kdigi té6tajate religioossete kombetalituste ja tavade jargimiseks.

Tarnija peab kohtlema tootajaid diglaselt, k.a tootasu, tooaja ja toetuste osas.

Tarnija peab jargima kdiki asjakohaseid juriidilisi ja regulatiivseid ndudeid ning rakendama Uldiselt mdistlikke
téosuhte praktikaid. Todaeg, tootasu ja toetused on vastavuses kohalikke seaduste ja tegevusvaldkonna
standarditega, k.a miinimumpalga, Uletunnit6d ning muude tasude ja seadustest tulenevate kohustuslike toetuste
osas. Tarnija peab tddaja ja tasude dokumenteerimise osas jargima kohalikke maaruseid.

Igasugune sunniviisiline t66, k.a inimkaubandus ja orjus, on keelatud.

Tarnija ei hangi to6tajaid voi alltédvdtjaid inimkaubanduse abil ega kasuta sunniviisilist t66d ega vangide voi
orjade t60j6udu. Koiki toid tehakse vabatahtlikult ja té6tajad voivad tédsuhte mdistliku etteteatamisajaga vabalt
katkestada. Fuusilise karistuse vdi vagivallaga ahvardamise vdi muul kujul fllsilise, seksuaalse, psiihholoogilise
voi verbaalse vaarkohtlemise kasutamine to6taja distsiplineerimiseks voi kontrollimiseks on keelatud ning tarnija
ei tohi hoida to6taja isiklikke dokumente enda valduses.

Lapst6ojou kasutamine on keelatud.

Tarnija peab sailitama ametlikke ja kontrollitavaid dokumente iga té6taja sinnikuupdeva kohta vdi olema
vdimeline seda kontrollima. Uhelgi juhul ei tohi tarnija lubada alla 18-aastastel lastel teha t68d, mille kaigus nad
puutuksid kokku lubamatu flilsilise ohuga, mis vdib kahjustada nende fllsilist, vaimset v6i emotsionaalset
arengut voi hairida sobimatult nende koolis kaimist.

Tarnija peab austama téotajate lihinemisvabadust ja kollektiivlabiradkimist.

Tarnija peab kohaliku 06iguse kohaselt austama tOdtajate oigust lituda assotsiatsioonide ja tootajate
organisatsioonidega (vdi sellisest litumisest keelduda) ning tunnistama td6tajate digust kollektiiviabirdakimiseks.

Tarnija peab tagama koigile tootajatele ohutu ja tervisliku tookoha, jargides koiki kohalduvaid seaduseid
ning maaruseid.

Tarnija peab proaktiivselt haldama tervise ja ohutusega seotud riske ning proovima luua vahejuhtumiteta
keskkonda, kus ennetatakse t666nnetusi ja tddga seotud haiguseid. Tarnija peab rakendama juhtimissiisteeme ja
kontrollimisprotseduure, mis tuvastavad ohte ning hindavad ja kontrollivad konkreetse tegevusvaldkonnaga
seotud riske. Tarnija peab selgitama asjakohaselt oma t6o6tajatele vdimalikke t66koha ja materjalidega seotud
riske ning isikukaitsevahendite kasutamist ja véimaldama asjakohast koolitust ning pakkuma té6tajatele nende t66
tingimustele vastavaid kaitsevahendeid. Tarnija peab lisaks tagama, et tddtajatele oleks saadaval joogivesi,
piisavad puhkeruumid, tulekahju valjapaasud ning olulised tuleohutusvahendid, esmaabikomplektid ja neil oleks
vbdimalus vétta Uhendust hadaabiteenustega, sh, keskkonna-, tuletdrje- ja kiirabiteenustega.
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Tarnijal peab olema tervise ja ohutuse programm, kus maaratakse ja mdddetakse ohutusealaseid eesmarke ning
sihtmarke. Tarnija peab olema valmis jagama oma ohutusalaseid tulemusi ja/vdi ohutussertifikaate ettevéttega
Graphic Packaging International, kui vimane seda taotleb. Tarnija ei karista td6tajaid, kes juhivad tdhelepanu
téokoha ohutusega seotud probleemidele.

Tarnija pakub ettevottele Graphic Packaging International tooteid ja teenuseid, mis vastavad koigile
asjakohastele ohutusstandarditele, ning propageerib oma toodete ohutut kasutamist ja kasutusest
korvaldamist.

Tarnija peab edastama ohutuskaardid, mis sisaldavad kogu vajalikku toote ohutusteavet kodigi ohtlike ainete
kohta. Tarnija teavitab viivituseta ettevétet Graphic Packaging International kdigist toote v&i protsessi ohutusega
seotud probleemidest.

Tarnija pakub tooteid ja teenuseid, mis vastavad asjakohastele kvaliteedi- ning toiduohutuse standarditele.
Ettevotte Graphic Packaging International eesmargiks on toota kdigi meie kaubamarkide puhul kdrgekvaliteedilisi ja
ohutuid tooteid. Tarnijad, kes on seotud meie toodete valja té6tamise, kaitlemise, pakendamise vdi ladustamise
Ukskoik millise aspektiga, peavad jargima jargmiseid ndudeid.

e Peate teadma oma tegevuskohas toodetud toodete kvaliteedistandardeid, eeskirju, spetsifikatsioone ja
protseduure ning neid jargima.

Peate jalgima ja jargima haid tootmistavasid ning testimisprotokolle.
Peate jargima kohalduvaid foderaalseid, riiklikke ja kohalikke toiduohutuse seaduseid ning maaruseid.

e Peate teavitama viivituseta ettevbtet Graphic Packaging International probleemidest, mis vdivad
negatiivselt méjutada Graphic Packaging Internationali toote kvaliteeti vdi seda, kuidas avalikkus
sellesse tootesse suhtub.

e Tarnija sailitab aktsepteeritavad kvaliteedistandardid ja integreerib kvaliteedipraktikad, mis on
vajalikud lepingus toodud nduetele vastavate vai neid lletavate toodete tarnimiseks, ning on
ndus jagama valiseid kvaliteedisertifikaate ettevottega Graphic Packaging International.

Tarnija peab demonstreerima, et ta on piihendunud keskkonnakaitsele ja jargib koiki kohalduvaid
keskkonnaalaseid seaduseid ning maaruseid.

Tarnija peab kaaluma igap&evaste ariotsuste protsesside mdju keskkonnale ning samuti otsima véimalusi, kuidas
saasta loodusvarasid, kasutada ringlussevétmist, valtida saastamist ja rakendada reostustérjet puhtama 6hu ja
vee tagamiseks, ning edendama ringmajandust. Tarnija peab jargima oma tegevuskohaks oleva riigi koéiki
kohalduvaid keskkonnaalaseid maaruseid, ndudeid ja seaduseid. Tarnija peab pakkuma tddtajatele ja kdigile
asjakohastele pooltele koolitusi, mis tagavad, et nad on kursis kdigi vajalike keskkonnaeeskirjadega ning jargivad
neid. Lisaks peab tarnija tagama, et kdik vajalikud keskkonnaalased sertifikaadid, load ja registreerimised on
ajakohased.

Tarnijad peavad propageerima oma toodete ja tehnoloogiate keskkonnahoidlikku arendamist, tootmist, transporti,
kasutamist ning kdrvaldamist viisil, mis kasutab tdhusalt ressursse, minimeerib ressursside ja vee kulutamist ning
vahendab jaatmeid ning samuti dhu, vee ja pinnase saastamist.

Tarnija peab mdédtma oma keskkonnatoimet, maarama sihtmarke mdju vahendamiseks, edastama labipaistvalt
teavet oma edusammude kohta ja olema ndus jagama teavet oma progressi kohta ning samuti jagama oma
keskkonnajuhtimissisteemi sertide koopiaid ettevéttega Graphic Packaging International, kui viimane seda kisib.

Tarnija peab demonstreerima, et ta on piihendunud kliimamuutuste méju leevendamisele

Tarnija peab hindama oma tegevust, et tuvastada vdimalikke kliimamuutuste mdjuga seotud riske vdi muid
potentsiaalseid aritegevuse haired ning juurutama meetmeid, et leevendada véimalikku mdju ettevétte Graphic
Packaging International aritegevusele. Tarnija peaks vdimaluse korral juurutama toiminguid oma energiatdhususe
parandamiseks ja energiakulu vdhendamiseks ning kaaluma, kas nad saaksid oma tegevuses ja tarneahelas
kasutada taastuvat / slisinikuvaba energiat ning muid taastuvaid ressursse.

Tarnija peab md6tma kasvuhoonegaaside/CO2 jalajalge, maarama sihtmarke heidete vahendamiseks, edastama
[abipaistvalt teavet oma edusammude kohta ja olema ndus jagama teavet oma progressi kohta ettevdttega Graphic
Packaging International, kui viimane seda kusib.

Tarnija peab nditama, et ta pilitiab aidata ennetada metsade havitamist ja bioloogilise mitmekesisuse
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vahenemist

Tarnija peab jargima seaduseid ja maaruseid, mis aitavad ennetada metsade havitamist ning moju tundlikele
Okosusteemidele, sh (loend pole I6plik) USA Lacey Act, USA Endangered Species Act, esilekerkivad EL-i metsade
havitamise maarused, ning jargima pohimotteid, mis on toodud ettevétte Graphic Packaging International
jatkusuutliku metsanduse poliitikas.  Graphic Packaging International on pihendunud metsade ja nende
Okosusteemide kaitsmisele metsade havitamise eest ega hangi metsamaterjale vo6i metsatooteid, mis on hangitud
maakasutuse muutmise protsesside abil.

Tarnija peab hindama oma tegevust ja tarneahelaid metsade havitamise riskide ning bioloogilise mitmekesisuse
mojude tuvastamiseks ja jalgima kdigi metsamaterjalide péritolu, mida kasutatakse kaupades véi teenustes, mida
tarnija pakub ettevéttele Graphic Packaging International. Tarnija peab jatkusuutlikult hangitud metsamaterjalide
puhul jagama materjali paritoluteavet, dokumente/sertifikaate ning asjakohaseid kiudude sertifikaate ettevottega
Graphic Packaging International, kui viimane seda kiisib.

Tarnija peab toetama tarnijakoodeksi jargimist, luues asjakohaseid juhtimisprotsesse ja tehes
koostood maoistlike hindamisprotsessidega, mida Graphic Packaging International taotleb.

Ettevdttega Graphic Packaging International koost66 tegemiseks peab tarnija sélmima lepinguid ja valjastama
ostutellimusi, mis satestavad, et tarnijakoodeksi jargimine on kohustuslik. Graphic Packaging International
voib sellest ette teatades paluda tarnijal osaleda kolmanda isiku poolt labiviidud hindamises voi auditis, et
hinnata tarnijapoolset tarnijakoodeksi jargimist.

Tarnija peab teatama voimalikest koodeksinouete rikkumistest.

Graphic Packaging International edendab probleemidest raakimise kultuuri, kus ei tolereerita
survestamismeetmeid. Tarnija peab raakima probleemidest ja teavitama ettevotet Graphic Packaging
International, kui ta teab voi kahtlustab, et toimub ebaeetiline vdi ebaseaduslik tegevus, mis méjutab meie
ettevdtet voi on sellega seotud. Ameerika Uhendriikides vdivad tarnija téotajad véi alltéévétjad teavitada
ettevotet Graphic Packaging International tarnijakoodeksi véimalikest rikkumistest, kasutades teavitamise
telefoninumbrit 1-866-898-3750. Kui soovite leida telefoninumbri, mida saab kasutada valjapool Ameerika
Uhendriike, voi teavitada tkskdik millises riigis toimunud véimalikust rikkumisest veebi kaudu, siis minge
jargmisele aadressile: https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/qui/30747/index.html

Teavitamise telefoninumber on saadaval 66paevaringselt Gle kogu maailma. Kdiki teateid kasitletakse
konfidentsiaalselt, olenemata sellest, kas need edastati telefoni teel v4i veebivormi abil, ja kui see on
seadusega lubatud, siis voite jadda anonuimseks.

Igasugust tarnijakoodeksi rikkumist loetakse tarnijapoolseks oluliseks rikkumiseks ja Graphic Packaging International
jatab endale diguse vétta diguslikke meetmeid, sh arisuhte peatada voi I6petada.
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