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	全球供应商行为规范
	业务行为原则
	1. 时刻警惕，遵守所有适用于供应商运营设施的当地和国家法律法规。
	2. 遵守运营国所有适用反垄断和者竞争或贸易管控相关法律。
	供应商必须遵守美国、欧盟、英国、瑞士和所有运营国家的贸易法，其中包括但不限于以下方面的法律法规：反抵联合制规定、商品、服务或技术的进出口；进行交易所需的政府许可证或其他审批；禁止与特定国家、公司或个人交易的制裁；产品分类、估价、贴签和运输；以及冲突矿产。此外，Graphic Packaging International 禁止其供应商将与我们开展业务所得的收益用于此类法律所针对的个人、实体或国家。
	3. 公平竞争 Graphic Packaging International 的业务，不支付以确保不正当优势为目的的贿赂、回扣或给予有价物。
	6. 在供应商运营设施中以及价值链中保护和促进人权。
	供应商应遵守适用的人权法律法规，其中包括但不限于《美国关税法案》（第 307 条）、《美国多德-弗兰克法案》、《欧盟冲突矿产法规》、《英国 2015 年现代奴役法案》、《澳大利亚现代奴役法案》、《加州供应链透明度法案》、《维吾尔强迫劳动预防法案》以及欧洲新兴的供应链尽职调查法；并且愿意应要求与 Graphic Packaging International 分享他们对这些法律法规的合规声明。
	7. 鼓励多元化的员工队伍和价值链，避免歧视、骚扰或任何其他形式的虐待。
	8. 公平对待员工（包括在工资、工时和福利方面）。
	9. 禁止一切形式的强迫或强制劳动，其中包括人口贩运和奴役。
	10. 禁止使用童工。
	11. 尊重员工的结社自由和集体谈判权利。
	12. 遵守所有适用法律法规，为员工提供安全健康的工作场所。
	13. 供应商将为 Graphic Packaging International 提供符合所有适用安全标准的产品和服务，并促进其产品的安全使用和处置。
	供应商应提供安全数据表，其中包含针对所有有害物质的所有必要产品安全信息。供应商将立即向 Graphic Packaging International 报告有关产品或工艺安全的任何问题。
	14. 提供符合适用质量和食品安全标准的产品和服务。
	15. 彰显保护环境和遵守所有适用环境法律法规的承诺。
	16. 展示对减轻气候变化影响的承诺
	17. 展示对防止毁林和生物多样性丧失的承诺
	18. 通过建立适当的管理流程和配合 Graphic Packaging International 要求的合理评估流程，支持遵守《供应商规范》。
	19. 报告疑似违反《规范》的行为。
	请在下方签名：

